
2019 年工会经费收支管理情况

一、工会经费收入

2019 年学校工会经费收入总计 3,363,685.78 元，由以

下四项构成：

（一）经费收入：学校按《工会法》及国家有关规定，

每月按学校职工工资总额 2%计提工会经费，上缴省教科文卫

体工会，省教科文卫体工会将其中 60%回拨学校工会作为工

会经费使用。2019 年学校工会拨缴经费收入累计

2,292,287.23 元；占总收入的 68.15%。

（二）上级补助收入：累计金额为 358,000.00 元，占总

收入的 10.64%。

（三）二级工会会费收缴：累计金额为 694,399.29 元；

占总收入的 20.65%。。

（四）其他收入：累计 18,999.26 元，占总收入的 0.56%。

二、工会经费支出

2019 年学校工会经费总支出 3,319,800.28 元，其中：

（一）职工活动支出 3,073,445.04 元，占 92.59%，主

要包括：

1.职工教育费 300,288.00 元,属 2018 年拨入的专项，

已转到校科研院作科研项目管理；



2.文体活动费 736,568.78 元，主要用于“职工之家”

建设及举办篮球、排球、足球、乒乓球等比赛及校运动会，

教职工徒步行等群体活动；

3.其他职工活动支出 2,036,588.26 元。

其中端午节鸡蛋款 243,300.00 元，中秋节水果款

353,577.98 元，年终一次性大米款等 621,220.00 元，二级

工会集体福利231,495.70元；职工生日蛋糕支出497,010.00

元；日常慰问金 63,564.58 元，职工疗养相关费用 26,420.00

元。

（二）维权支出 153,148.80 元，占 4.61%，主要包括：

1.困难教职工帮扶费 61,600.00 元，用于困难职工补助

和困难职工慰问；

2.送温暖费用 91,548.80 元，用于援疆干部、教师代表

慰问等。

（三）工会其他业务支出总额 93,206.44 元,占 2.80%。

主要用于日常办公、交通、通讯及“职工之家” 建设等基

础运行费用。

三、经费结余

截止 2019 年 12 月 31 日结余 5,089,642.27 元。其中学

校工会 4,240,607.83 元、二级工会 838,034.44 元。

四、工会经费的使用与管理



在本年工会经费的使用与管理中，年度预决算经审查委

员会审定通过，省教科文卫体工会批复后执行。领导班子严

格控制各项经费支出，始终坚持实事求是的原则，坚持工会

经费来源于会员，服务于会员，发挥了工会经费应有的作用。

五、今后工会财务工作的任务及建议

继续坚持“量入为出，统筹兼顾，收支平衡，略有结余”

的原则。在经费管理中，做到使用合理，管理制度健全，账

目清楚，资产完整。加强经费使用的计划管理，发挥“工会

经费审查委员会”的作用，进一步收好、管好、用好工会经

费。
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